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RAPORT DE ACTIVITATE
al
Comisiei paritare in anul 2023

Potrivit art.489 alin.(4) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu completarile ulterioare, comisia paritard constituita la
nivelul Directiei Publice Comunitare de Evidenta a Persoanelor Dolj are obligatia de a
intocmi un raport anual cu privire la activitatea desfasurata in anul 2023.

In anul 2023, membrii comisiei paritare constituitd in anul 2022, conform
Dispozitiei Directorului executiv al Directiei Publice Comunitare de Evidentd a
Persoanelor (D.P.C.E.P.) Dolj nr.34/24.05.2022,
au participat la o sedintd intrunitd ca urmare a adresei Compartimentului Juridic
Resurse Umane Secretariat si Relatii Publice nr.84393/07.04.2023 prin care se solicita
emiterea avizului pentru intocmirea planului de perfectionare profesionald a
functionarilor publici din cadrul D.P.C.E.P.Dolj.

Sedinta s-a desfasurat in data de 10.04.2023 orele 10,00.
Conform convocatorului nr.88202/10.04.2023, comisia paritara in urmatoarea
componenta: ‘
- Patru Mihaela — presedinte;
Tudosie Eliza — membru;
Matara Florin-Dan — membru;
Cioabla Mirabela-Iulia -membru
a avut propus un singur punct pe ordinea de zi:

1.Analizarea si avizarea planului anual de perfectionare profesionala a
functionarilor publici, de la nivelul Directiei Publice Comunitare de Evidentd a
Persoanelor Dolj.

Cu ocazia sedintei s-a procedat la analizarea si discutarea punctului unic de pe
ordinea de zi. A fost consultat proiectul planului anual de perfectionare profesionala
a functionarilor publici transmis de Compartimentului Juridic Resurse Umane
Secretariat si Relatii Publice prin adresa de referinta, fiind studiatd si legislatia
incidentd domeniului analizat.

In urma analizei efectuate s-a constatat ca in anul 2022 angajatii
D.P.C.E.P.Dolj nu au beneficiat de cursuri de perfectionare profesionald, conform
proiectului de plan anual de perfectionare profesionala a functionarilor publici, iar
in anul 2023, 1in bugetul de venituri si cheltuieli al D.P.C.E.P.Dolj aprobat prin
Hotérarea Consiliului Judetean Dolj nu au fost prevazute sume avand ca destinatie
pregatirea profesionala.

In unanimitate de voturi s-a stabilit acordarea avizului favorabil cu mentiuni,
in sensul ca la rectificarea bugetard si fie prevazute sumele necesare pentru
pregatirea profesionald a angajatilor D.P.C.E.P.Dolj.



La finalizarea sedinte1
nr.88203/11.04.2023 .

Comisia paritara:
— presedinte;
— membru;-
— membru;
-membru

comisiel paritare a fost incheiat procesul verbal
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